
  
   

  

KAIPO Workshopkatalog

 Führungskompetenz
Nummer: MUST01
Beschreibung: Um der Rolle als Führungskraft gerecht zu werden,

gibt es Techniken, die Sie erlernen können. Die
Basis der erfolgreichen Führung bildet jedoch Ihre
eigene Persönlichkeit. Vergessen Sie z.B. den
vermeintlichen Glauben an den Vorteil, als Chef
immer das letzte Wort zu haben.

Ziel: Sie entwickeln als Führungs-Praktiker wie als Jung-
Führungskraft ein Gefühl für sich selbst und das
gemeinsame Ziel, das Sie mit Ihren Mitarbeitern
verfolgen.

Inhalt: - Selbst- und Fremdbild von der eigenen Person -
Führungsaufgaben - zeitgemäße Führungsstile und
-techniken - Entwicklung des eigenen Führungsstiles
- Zeit- und Terminmanagement (Prioritäten) -
Delegation und Erfolgskontrolle

Methode: Workshopcharakter, Impulsreferate, praktische
Einzel-/Gruppenarbeiten

Vorkenntnisse: keine
Gesamtdauer: 11 UE
Präsenzzeit: 0
Telezeit: 0
E-Learning/Selbststudium: 0
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