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Sicher haben Sie schon einmal beobachtet, dass bei
Diskussionen sich Sieger und Verlierer
herauskristallisieren: Die Gefahr besteht, dass die
kiinftige Zusammenarbeit darunter enorm leidet. Das
muss nicht sein, wenn Sie die Anliegen zur positiven
Zielfindung erkennen, das Fiihren und Verhalten in
Gruppen beherrschen und damit Diskussionsrunden
erfolgreich zum Ziel fiihren.

Sie lernen, das Geschehen in Gruppen zu
beobachten, zu analysieren und zu beeinflussen.
Durch Feedback werden Sie sich Ihres Selbstbildes
und Threr Wirkung auf andere bewusst. Sie erfahren,
welche Bedeutung Prozesse, Beziehungen und
Gefiihle fiir die Inhalts- und Verstandesebene haben.
- Ihre Wirkung als Fiihrungskraft - Reaktion des
Geflihrten auf das Fiihrungsverhalten - Forderung
der Zusammenarbeit in Gruppen - Einflussnahme
auf Konsensentscheidungen in Teams - Umgang mit
eigenen und fremden Konflikten - Vertrauen und
Unterstiitzung geben und erwerben

Impulsreferate, Gruppenarbeiten, Reflexions- und
Feedbackrunden
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