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Recruiting: Die erfolgreiche Mitarbeiter-Suche
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MUCPO5

Vorbereitet durch den ersten Workshop bauen Sie
Ihre Recruiting-Kenntnisse aus. Immer vor Augen:
Wer richtig auswihlt, dem bleibt der
Wiederholungsfall erspart. Ofter suchen bringt zwar
mehr Routine, aber je offensichtlicher ein haufiger
Personalwechsel (=hohe Fluktuation) stattfindet,
desto schwieriger wird es, gute Mitarbeiter zu
finden.

Sie werden durch effizientes Recruiting Zeit sparen,
denn wenn Sie erst in Dienstzeugnissen zwischen den
Zeilen lesen konnen, wenn Sie sich auf Fakten mehr
verlassen, als auf Versprechungen, wenn Sie sich ein
Bild der Personlichkeit machen konnen, werden Sie
die richtigen Mitarbeiter finden.

- Bewerbungsschreiben beurteilen - Zeugnisse +
Ausbildungsnachweise - Dienstzeugnisse -
Fachkenntnisse tiberpriifen - Personlichkeit und
Teamfihigkeit - Das Telefonat vor dem personlichen
Gesprich

Workshop mit praktischen Ubungen, Demonstration,
Einzel-/Gruppenarbeit

StandardWissen Recruiting: Die erfolgreiche
Mitarbeiter-Suche (MUSTO05)
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