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Digitalisierung und Beruf

Die Digitalisierung ist gerade in aller Munde. In vielen Berufen halten
digitale Technologien Einzug und die Anforderungen im Job dndern
sich. Um ihre Chancen beim digitalen Wandel optimal zu nutzen,
wurde das internationale Aus-/ Weiterbildungs-programm tias
digitale 1x1 Master entwickelt, dass Sie berufsbegleitend oder im
Rahmen der Berufsvorbereitung/Jobeinstieg absolvieren kénnen.

Es besteht aus 10 Modulen. Pro Modul gibt es einen Zertifizierungs-
test mit internationalem Einzelnachweis. Wenn Sie alle 10 Module
innerhalb von 4 Jahren absolviert haben, erhalten Sie das

digitaie 1x1 Master Abschlusszertifikat.

Digitalisierung: Kulturwandel im Fokus Motivation
SMDL — Social Media Dﬁying Licence T Security
Advanced KOMMUINIKation Teamarbeit
Konfliktmanagement Selbstmaeketing
computing Digi Help Desk personlich




n

oo !

o S—
‘ll M aOonan
‘IJ (SRS RS RSN

'uuucﬁuu\. e

t

AETRSRTRIRIRCE

LN l"

witale Ix1i Neue technische Zeitepoche | Digitalisierung 4.0



Digitalisierung:

Kulturwandel im Fokus

Selbstverstandlich dreht es sich bei der
Digitalisierung (Industrie 4.0) vordergriindig
um Roboter, Algorithmen und Maschinen.
Dennoch wird die digitale Transformation

sondern von
Menschen vorangetrieben.
Digitalisierungsprojekte  sind Business-
Transformationsprojekte, die nur dann
erfolgreich sein kdnnen, wenn Unternehmen
ihre  Mitarbeiter bei dem  Wandel
mitnehmen. Zudem sind
Veranderungswillen, Offenheit und ein
Kulturwandel erforderlich.

nicht von Technologien,

Gerade im Bilrobereich & Verwaltung
werden zukinftig intellektuelle Leistungen
(Wissensarbeit)  automatisiert. Es st
anzunehmen, dass durch den Wegfall von
Routinetatigkeiten das Niveau der Arbeit
steigt und das Tatigkeitsspektrum komplexer
wird.

Der Umgang mit digitalen Werkzeugen wird

bei allen Berufsbereichen eine
selbstverstandliche Schliisselkompetenz
sein.
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Prof. Leopold Kaiblinger
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Urheber-/ und Datenschutzexperte
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Die Mischung ist maRRgeblich!

Beim Kursdesign vom Aus-/ Weiterbildungs-
programm ,das digitale 1x1 Master Zertifikat”
wurde darauf geachtet, dass in einer digital
gepragten Arbeitswelt eine Verbindung zu den
klassischen Soft Skills wie z.B.: ECo-C -
Internationale Qualifizierung in der
Kommunikations-/ Personlichkeitsbildung
hergestellt wird.

Es wird damit erreicht, dass bei den
Absolvent*innen wichtige Kompetenzfelder
wie:
= kompetenter Umgang mit Medien,
Technologien, Informationen und
Daten
= Flexibilitat, Ambiguitatstoleranz,
Eigenmotivation, selbstandiges
Arbeiten
= kreative Problemldésung, Innovations-
fahigkeit, analytisches und kritisches
Denken
= virtuelle und personliche
Kommunikation
= Selbstwahrnehmung
Selbstregulierung
= Motivation
= Empathie und soziale Kompetenzen
gestarkt und geférdert werden.

Neue technische Zeitepoche i Digitalisierung 4.0



Fiir jedes Modul sind 25 Lerneinheiten vorgesehen. Neben der klassischen Prasenzzeit
(PZ=Anwesenheit im Institut) bieten wir fiir die berufsbeleitende Ausbildung die
Distance Learning Methode mit Coachingbegleitung (DLC) an.

Digitalisierung 4.0
zukinftige

SMDL - Social Media

Driving Licence

IT Security Advanced

Kommunikation

Teamarbeit

Konfliktmanagement

Selbstmarketing

Motivation

Computing

Digi Help personlich

All Inklusive

Training / Coaching * eLearning * eBook * Zertifizierung

ﬁ‘

Kulturwandel im Fokus: Durch das fundierte Grundlagenwissen (iber die
digitale Arbeitswelt konnen Sie ihre persdnliche Zukunft
selbst AKTIV gestalten.

Verantwortungsvoll und sicher die sozialen Netzwerke nutzen!
Fundierte Medienkompetenz im digitalen Raum.

Cybersicherheit verstehen und damit sind lhre bzw. Firmendaten
besser geschitzt.

Grundlagenwissen nach dem internationalen ECo-C Bildungsstandard.
Kommunikation bewusst erleben.

Standardwissen auf Grundlage der internationalen ECo-C Cert
Qualifizierung. Teamarbeit mittels verschiedene Methoden
erleben, verstehen und anwenden.

Standardwissen auf Grundlage der internationalen ECo-C Cert
Qualifizierung. Konflikte konstruktiv und lI6sungsorientiert bearbeiten
und die daraus resultierenden Ergebnisse als Chance nutzen.

Grundlagenwissen nach dem internationalen ECo-C Bildungsstandard.
Die Marke ICH sichtbar machen.

Motivation, Mobilitdt oder Flexibilitdt sind zukunftsweisende Themen-
felder fir Mitarbeiter*innen im Unternehmen. Mit dem
Grundlagenwissen der ECo-C Cert plus Qualifizierung haben Sie
zukunftig ,ihr tun” selbst in der Hand.

Durch das praktische Anwenden der visualisierten Programmierung
besitzen Sie ein Grundlagenwissen wie Softwareprogramme
funktionieren.

,Der Drucker funktioniert nicht!!!“ Im Zuge von praktischen Fallbeispielen
kdonnen Sie jederzeit kleine technische Fehler selbst analysieren und I6sen.

R
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Der Weg zum ,,das digitale 1x1 Master” Abschlusszertifikat

Fahrplan

Digitalisierung 4.0

Basismodul

SMDL - Social Media Driving Licence

IT Security Advanced

Kommunikation

Teamarbeit

Konfliktmanagement

Selbstmarketing

Motivation

Computing

Digi Help personlich

Ly

R § MASTER Abschlusszertifikat B

Zusatznutzen

Nach Absolvierung aller Module besitzen Sie zusatzlich
folgende international anerkannte Einzelzertifikate:
SMDL - Social Media Driving Licence | ECo-C Computing | ECo-C Cert | ECo-C Cert plus

25 LE pro Modul
= 250 LE entspricht
10 ECTS Punkte

Absolvierung aller
10 Module innerhalb
von 4 Jahren

Fact Box

Das digitale 1x1

Masterzertifikat

* 800 Seiten eBook

* 1.800 eLearning Fragen

* 250 Lerneinheiten
entspricht 10 ECTS Punkte

* Zertifizierungsprifungen
mussen innerhalb
von 4 Jahren positiv
absolviert werden

* Ortsunabhdngige Wissens-
aneigung mittels Distance-
Learning Methode

* Zusatznutzendurch
anerkannte internationale
Einzelzertifikate

* BeiInanspruchnahme von
Bildungskarenz (Distance-
Learning-Fernlehrgang) muss
zusatzlich zu den jeweiligen
Fachmodulen eine Projekt-
arbeit im Umfang von
mindestens 50 HR erstellt
werden. Sie erhalten hiermit
,dass digitale 1x1 Master+“
Zertifikat.
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das digitale 1x1 Master zertifikat

Berufsbegleitende Ausbildung

mittels Distance Learning & Coachingbegleitung

Zyklus pro Modul - 2- 4. Wochen, 25 LE

3 HR im Institut
= System-Einweisung
= Analysecheck

ﬁ' » Festlegung der
=

Lernziele

6 LE Distance-Learning

mit Coachingbegleitung

* Eigenverantwortliche
Wissensaneignung

3 HR im Institut

= Zwischen-Bilanz

¥ " Abklarung offener Fragen
{ = Festlegung der Lernziele

12 LE Distance-Learning
mit Coachingbegleitung
= Eigenverantwortliche
Wissensaneignung

Distance Learning

Nachstes Modul

das digitale 1x1

Einzel

Zertifikat
Modul Digitalisierung 4.0

1 HR im Institut

= Int. Zertifizierungstest
30 Onlinefragen
Mind. 80% Wissens-/
Verhaltensnachweis

Abschluss
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Bildungspartner

KAIPO &

Tel.: 0676 844610320
E-Mail: kaipo@kaipo.at
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